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RESOLUCIÓN OE GERENCIA GENERAL
N" OO7 .2018-GG/EPS MOQUEGUA S.A.

Moquegua, 10 de Enero 2018

CONSIDERANDO:

La EPS MOQUEGUA S.A., es una Empresa prestadora de Servic¡os de
'saneam¡ento, con personería de Derecho pr¡vado, organ¡zado como soc¡edad Anónima, bajo el
Rég¡men de la Ley N" 26887 - Ley Genera¡ de Soc¡edades - , DS N. OO7-2017-VIV|ENDA que
aprueba la Política Nacional de saneam¡ento y Ley Marco de la Gestión y prestación de los
serv¡cios de saneam¡ento, Dec. Leg. 12Bo y demás normas sector¡ales, con aplicación suplelor¡a
de la ley No 26887 - Ley Genera¡ de Soc¡edades, sujeta a sus propios Estatutos, que goza de
autonomía económica, admin¡strativa, técn¡ca y financ¡era, cuya final¡dad es prestar servicios de
saneamiento dentro del ámb¡to de su competenc¡a

Que, mediante Resolución de D¡rector¡o No oo3-2017-D/Eps MoeuEGUA s.A. de fecha 28 de
d¡ciembre 2017 se aprobó el Presupuesto lnstitucional de Apertura para el Año Fiscal 20.1g - plA
de la Ent¡dad Presladora de Serv¡cios de Saneam¡énto Moquegua S.A.

Que, med¡ante Resolución de Gerenc¡a cenerar No 161-2017-Eps MoeuEGUA s.A. de fecha 27
de octubre del 2017 se aprobó el Reglamento de Organ¡zación y Func¡ones (ROF).

Que, mediante Resolución de Gerencia General No 006-2018-cc-Eps MoeuEGUA s.A. de fecha
10 de enero del 2018, se aprobó er cuadro de Asignac¡ón de personar (cAp) que cont¡ene
noventa y ocho (98) plazas.

Que, mediante lnforme No 006-2018-upG/Eps MoeUEGUA s.A. et Jefe unidad de ptaneam¡ento
y Gest¡ón, y en atención al Memorándum C¡rcutar No OOl -20.18-GAF/EPS MOQUEGUA S.A.,
eleva la propuesta del Presupuesto Analítico de personar (pAp) con ochenta y cuatro (g4) p¡azas
habilitadas para el mejor desempeño de las funciones y cumpl¡miento de las metas prev¡stas por
cada act¡vidad empresar¡al, solic¡lando su aprobac¡ón_

Que estando a las facultades confer¡das en los Estatutos y las atr¡buciones conferidas por el
Reglamento de organ¡zac¡ón de Funciones - RoF, con los v" B' de la Gerenc¡a de operaciones,
Gerencia comercial, Gerenc¡a de Adm¡n¡stración y F¡nanzas, un¡dad de Asesoría legal y un¡dad
de Planeamiento y Gest¡ón.

SE RESUELVE
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VISTOS:

lnforme No 00G2018-UPG/EPS MOQUEGUA S.A., Resoluc¡ón de Gerenc¡a ceneral No
161-2O17/EPS MOQUEGUA S.A., Resotuc¡ón de cerencia cenerat No OO6-2018-GG/EPS
MOQUEGUA S.A
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ARTICULO'l'.- Aprobar ta modiflcación de la Ejecuc¡ón del presupuesto Analít¡co de
Personal (PAP) de la EPS MOQUEGUA S.A. para el Año fiscal 201g, que contiene ochenta y
cuatro (84) plazas habilitadas de acuerdo al deta e del Anexo adjunto.

ARTICULO 2..- La presente resoluc¡ón entrará en v¡genc¡a a partir del día siguiente
de su suscripc¡ón.

ARTICULO 3'.- Dejar sin efecto toda resoluc¡ón o acto adm¡nistrat¡vo que se oponga
a la presente.

ARTICULO 4'.- Rem¡tir cop¡a de ta presente Resotuc¡ón a la Un¡dad de Asesoría
'Legal, unidad de Planeam¡ento y Gest¡ón, Gerenc¡a de Adm¡nistrac¡ón y Finanzas Gerencia
comerc¡al, Gerenc¡a de operac¡ones y oflcina de Recursos Humanos para su conoc¡miento y
f¡nes pert¡nentes.

ARTICU LO 5..- Encargar a la Oficina de Tecnologías de la lnformación su
ubl¡cac¡ón en la pág¡na web de la Entidad y en el Sistema de Gest¡ón de calidad

REGISTRESE, COMUNIOUESE Y CUMPLASE

lng.lua de Dios onríque Reyes
GTRENC¡A GENEREL

coonbr¡rroon or¡ss - n¡;
E,PS. MOQUEGUA S.A.

C.c. unid. Asesota Legat
Unid. Phnéaméñto y Gestón
Gerench d€ Admin¡str¿c¡ón v Finanzás
G€rencia Comerciat
Gereñcia d6 Op€raciones
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Técdco de Rrdés
10.01 05 05 x 1

10.01.05 05 1.700.00
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REGISTRO DE INTRUCTIVO OPERATIVO Rto 01.02.02 GG

PRESUPUESTO ANATITICO DE PER SONAL
23/04/2009

EPS(-\
Ernisor: Unidad de Planeamiento y 6estióñ

Revis¡ón: Gerenciá General
ENTIDAD: EPS MOOUEGUA S.A.
SECTOR SANEAMIENTO
PERIODO 2018

oENoMrNAcró N OE LA UNIDAD ORGAT{ICA : GERENCIA GENERAL

NOMBRE OE CARGO

CF 10.01 05.04 3 014 00
2 Asistente de Gererlciá fl 10 01.05.04 1.700 00
3 Asistert6 Admrnist-¿livo f2 10.01.05.04 r,600 00

fOTAL UÑIDAD ORGANICA 3 0
tl DE

d€ Control lrEtit¡rionat 10.0r 05.03 2,040 00Sup€rvisor en Auditoria 10.01.05.03 X 2 100 00
1

D U

TOTAL UN¡OAD ORGANICA

6 10.01.05.07 1 930.00
10.01 07 1

1
TOTAL UN¡DAD ORGANICA

GANI

I NOÑ,1BRE DE CARGO

8 Unidad de Ptan€amiento 10.01 05.08 x 1 980.009 r0.0105.08 r.900.0010

11

Esp€cialisla
10.01.05.08 x 1.900.00
10.0105.08 1 900 00TOTAL UN¡DAO ORGAX¡CA 4 0

NI

NOMBRE OE CAR6O

c N

2,10000

x 1.700.00T1

12

13

10.01.05 13

1001.05.13
rOIAL UNIOAD
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v DENOMINACóN DE LA UNIDADoRGA¡IICA : OFICINA 0E IMAGEN ¡!,¡§fITUCIONAL

16 Jele de Ofcina de hagen tnsritucio.rai 10 01.05 06 1 500.00
Iécnico eñ Educación Sanilan; T1 10.0r.05.06 x 1.700 00

2 0

N

TOIAf UNIDAD ORGANICA

18 Gerente ae ¡¿minist-ac¡ó¡ 10 01.05.09 2 00
19 A§istente AdministEtivo f2 10.01 05 09

1 1

IX tca

IOTAL UNIDAD ORGAXICA

N

2a Jefe de ra Ofciñá de Conrabfidad 10.01 0510 1.550.00
21 E 1001.0510 x 1,900 0022 T] 10.01.0510 1 700.00\23 f2 10 01.05.10 1.600.00

10.010510

NOISRE DE CARGO

24 P2
1

2

x

x
3UNIOAT' ORGANICA

€n Recu.sos Financie.oa

la Oñciña de loqistjcá 10 01.05.1r 2,100.0026 EsPec álsta en Co.tr'áta.iones 10.010511 1.900 0027

2A
T1 10.01.05.11 1,700.00Técñico en Cotizaciones ¡2 10 01.05.11 1.600.00
T] 10.0105.11 x 1,700.00H_

1.700.00fl 10.01 05.11
AL IJN¡OAf,I 4 2
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3l J
10.01.0512 x 2,100.0032 en Remuñecciones T1 ,0.0105.12 x

133 ista eñ Gesrión dé PeEonál 10.0105.12
1TOf OADUN¡ ORGAN¡C

3 0

NOII,€RE OE CARGO

u
10.01.01.01

35 f2 10.01 101 x
136 Geslióñ Ambierfat 10.01.01.01
1 900 00TTO U OADNI ORGAXICA 3 0
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xllt DENoMTNAG|óN DE LA ur{DAo oRGANtca , OFICINA OE PROOUCCION Y IRATA¡'IENTO

3T .lefe de a Ofici.a de Produccon yTrarámiento 10010103 x 2 100 o0
38 Tecn¡co en Laboráto.io f1 10.0101.03 1.700.00
39 o1 10 01 01.03 1 550 00
,a{ o1 10.01.01.03 1.550 00

ol 10.01 01.03 1 550 00
42 ol 10.01 01 03 X 1 550.00
43 o1 10 01 01.03 1.550.00

o1 10.01.01.03 1.550 00
o1 10.0101 03 1.550 00

46 ol 10.01 01 03 X 1,550.00
o1 10.010103 X 1 550.00¡3 o1 10 01 01.03 1 550.00

49 o1 10 01 01.03 1.550.00
50 o1 10010103 1 550 00
51 o1 10.01.04.05 X 1 550.00
52 ol 10.0101.03 X 1.550.00

15 1

oD

TOTAI UNIOAD oRGA¡ CA

ri¡

53 do la Ofcina de Dislribucióñ 10.01.01.04 x 2.100 t1,0\54 en SCADA 10.01.01.04 r 900 00
55 récnico Elect omecánica ¡1 10.01 01 04 x 1 700 00
56 o1 10 01 01 04 x 1 550.00[57 ol 10.01 .01 .0,1 1.550.00rl 5e ol 10.01 01.04 1.550 00

ll tl o1 10.01.01 04 X 1 550 0060 o1 10.01.0r 04 r.550.00
61 ol r00r.0103 x 1.550 0062 02 10.01.01.04 X 1 500.00
63 02 10 01.01.04 1 500.00u Q2 10010r.04 1.500 @

12

2,1

0

x

TOTAL NIOAD ORGANICA

100101.02

LA

P2 10.010102 X 1.90000Te.r{co en CorÉEucción T] 10.010r 02 1.550.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1

tl

fl
S

o ORGANICA DE

68
10 01.01 06 2 100 0069
10 01 01.06 1.900.00
10010106

TOTAL NIOAD ORGA'IICA
1.900.00

l

XVII, oe¡roul[Áodr,¡-EEE-únolo-'onG

NOM8RE OE CARGO

10.01.04.01 x 2 040 00
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xtx. QEIOMINACIóN DE LA UN IDAD ORGANICA OFICINA DE COMERCIALIZACION

NOMARE DE CARGO

Jere de la Cltciru de Comerciatizaaión 10.01.04 04 x 2,100.00
T8 Técnico en Comercial¡záción T1 10.01.04 04 x 1,700.00
79 récnico én Atención alCt¡ente T1 1001 04.04 x 1 700.00
80 fécnico eñ Aleflción ál C¡iente T1 10 01 04 04 1 700.00
81 Iécnico eñ Atencióo át Ctienta T] 10.01.04.04 1,700.c¡o
a2 Técnico en Atención al Cliéñié T1 10 01.04 04 1.700.00
83 E 10 01.04.04 1,900 00
84 T1 10 01.04 ozt X 1 700.00

'. 8s T] 10 01 04.04 1,700.00
86 Té€nico en Facturacióñ T1 10 01.(x 04 1.700.00

\87 récnrco en Gestión de Aobran; ¡1 10 01.04 04 x 1.700 00
fOTAL UNIOAD ORGANICA 11

DE LA tcA NES Y

0

//
NOMBRE OE CARGO

88
Jele de la o6ciná d6 Ma¡tenim¡e¡to oe conq¡ones

10 01.0¿ 05 2,100 00

89\ f&nico en Op€r¿dooes Come.cÉtes t2 10.01,04,05 1,700.00

leo en Control 02 10 01.04 05 1 500 00
91 Q2 10 01 04.05 1.500 00
92 en insta o2 10 01.04.05 1 500.00

a.
ú

93 o 02 10.01.04 05 1,500.00
02 ,0 0r.04.05 1,500.00

95 02 10 01 04 05 x 1.500 00
9€ o2 10 01.04 05 1,500.00
97 02 10.01.04 05 1,500 00
98 a2 10 01 04 05 l 500 o0

TOTAL UNIDAD ORGAI{ICA 11 0

UI AS,
quN

Asistente Administrativo
TOTAL UNIOAD ORGAI{ICA

DENOMTNACTÓN OE LA WOIO OnCll¡rc1, OFICIT¡A DE CAÍASTRO

73 Jefe de ta Ofcina de Cataslro 10 01.44.02 2,100.00
Técn¡co en Cataslro fácnico fl 1001 04.02 x 1,700 00
Técnico de Catastro Comerc¡at T1 r0 01 04 02 1.700 00

76 Operádor e. Coñslruccióñ o1 10 01 04 02 x 1 5s0 00
TOTAI UNIDAD ORGAI{ICA 0
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TOfAL ANUAL
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